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Forsiden: Året 2025 ble sterkt preget av internasjonal innsats og flere bidrag til Operasjon Ellisiv, og herunder 

Interflex og Gugne. På bildet vises norsk instruktør som veileder ukrainske soldater under Operasjon Interflex. 

Du kan  lese mer på side 8.
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Ny veteraninspektør
17. juni ble oberst Morten Henriksen takket av som Forsvarets veteraninspektør og som sjef for Forsvarets veteran- 
tjeneste. Vi takker oberst Henriksen for innsatsen, og ønsker ham lykke til videre i sin tjeneste som Executive Assistant, hos 
Allied Command Transformation (ACT) i Norfolk.

Jeg har bak meg mer enn ti års internasjonal tjeneste, blant 
annet i Libanon, Bosnia, Irak og Afghanistan, og trives best 
når jeg jobber med folk som har forskjellig bakgrunn, kjønn 
og alder. Det er noe av grunnen til at jobben som Forsvarets 
veteraninspektør tiltalte meg. Det er mange forskjellige folk 
som jobber i veterantjenesten, og det er et stort mangfold når 
det kommer til veteraner, yrkesbakgrunn, alder og kjønnssam-
mensetning.

Vi må ta innover oss at de siste tiårene har internasjonale 
militære oppdrag endret karakter. Der soldater tidligere typisk 
deltok i større operasjoner langt hjemmefra, består dagens 
innsats i stor grad av løpende allierte forsterkningsoppdrag, 
tilstedeværelse i nærområdene og ulike opptrenings- og 
støtteoppdrag, i rammen av operasjon Ellisiv, som utgjør 
totaliteten av støtten Forsvaret gir til Ukraina. Utdanningen 
av ukrainske soldatar skjer for fullt gjennom operasjon Legio i 
Polen, og jeg har hatt gleden av å ønske det norske personel-
let som har deltatt i oppdraget velkommen hjem. Det samme 
gjelder operasjon Highmast, når de kom hjem til Bergen.
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Jeg har også benyttet høsten til å sette meg inn i veteranar-
beidet ute blant kommuner og i det offentlige, med besøk 
både i Trondheim og Tinn kommune. Samtidig jobbes det 
med erfaringsutveksling om veteranarbeid i de nordiske lan-
dene, og jeg hadde min første deltagelse i Nordisk veteran-
konferanse i Stockholm, før jul.
Ulike forum, fagdager, regionale nettverk og samarbeid med 
de ulike veteranoraganisasjonene her hjemme har også 
vært en del av høsten, og jeg gleder meg til å videreutvikle 
veteranarbeidet ytterligere kommende år.
Tiltaksplanen er iverksatt gjennom fjoråret, og du kan lese 
mer om de ulike prosjektene, og mye annet i denne årsrap-
porten.

Vi må evne å se på nye behov og nåværende oppfølging i 
lys av endingene i type oppdrag og belastning. Dette beror 
på om vi klarer å utvikle veteranarbeidet i samme tempo 
som innsatsbildet endrer seg. Jeg gleder meg til å ta fatt på 
oppgaven!

Oberst Ranie Tomter
Forsvarets veteraninspektør



Frigjørings- og veterandagen 8. mai
8. mai 1945 ble Norge igjen fritt etter fem års okkupasjon. Siden da har vi feiret frigjøringsdagen hvert år. Vi bruker denne 
dagen til å glede oss over et fritt og demokratisk Norge og samtidig hylle alle dem – motstandsfolk, krigsseilere og sivilpersoner 
– som tok opp kampen mot okkupantene.
Erfaringen fra krigen har gjort Norge til en aktiv bidragsyter for fred og stabilitet ute i verden. Siden 1945 har over 100 000 nord-
menn tjenestegjort i rundt hundre internasjonale operasjoner verden over. I 2011 etablerte regjeringen veterandagen. Denne 
ble samkjørt med frigjøringsdagen, som fikk navnet Frigjørings- og veterandagen.

Frigjøringen av Norge, 80 år :

Torsdag 8. mai 2025 markerte vi at det var 80 år siden frigjøringen 
av Norge. Samtidig hedret vi veteraner fra andre verdenskrig og til 
dagens internasjonale operasjoner. I 2025 ønsket regjeringen å rette 
en særlig takk til:

Totalt ble 55 medaljer overrakt under hovedsere- 
monien på Akershus festning. Disse sto Forsvarets  
veterantjeneste for: 
• Krigsmedaljen: 1  
• Forsvarets medalje for edel dåd: 2  
• Forsvarets innsatsmedalje med rosett: 1  
• Forsvarets innsatsmedalje: 29  
• Forsvarets medalje for internasjonale operasjoner med  
  forgylt laurbærgren: 22

Nytt av året var at Radio Norge hadde sin frokostsending direkte fra FVTs lokaler på Akerhus festning, med veteraner som 
gjester, samt at Stian «Staysman» Thorbjørnsen, som en av gjestene under Veterankonserten på festningsplassen, fremførte sin 
sang “Veteran” for første gang.

– Noen ofret livet sitt for vår fred. Med krig i Europa, gir det oss 
en ekstra grunn til ettertanke, sa avtroppende veteraninspektør, 
oberst Morten Henriksen i sin tale.
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	 Veteranene fra andre verdenskrig 
 
Veteranene som deltok i uttrekningen fra  
Afghanistan i 2021

	 Forsvarets personell som fortsatt bidrar til 		
luftevakueringen av skadde ukrainere.

Disse innsatsene representerer Norges forpliktelse til å stå opp 
for frihet – både i vår egen historie og i dagens verden.



Bilder:

1.	Hans Kongelige Høyhet Kronprins Haakon.

2.	Karl Johans gate pyntet med bannere som markerte  

80 år med frihet i Norge.

3.	Leder for Stortingets utenriks- og forsvarskomité, Ine 

Eriksen Søreide, taler og legger ned krans ved Nasjonalt 

veteranmonument på Akershus festning.

4.	Stian “Staysman” Thorbjørnsen spiller sammen med  

Forsvarets stabsmusikkorps.

5.	Personell som deltok under evakueringen fra  

Afghanistan i 2021 ble hedret med Forsvarets  

innsatsmedalje.
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FN-dagen 2025
I anledning FN-dagen 24. oktober 2025, gjennomførte Forsvaret en medaljeseremoni der personell fra ISAF, UNOSOM II og 
UNIFIL ble tildelt Forsvarets medalje for sårede i strid. En medalje forsvarssjef Eirik Kristoffersen besluttet høsten 2024 skulle 
kunne tildeles med tilbakevirkende kraft, til 1947. 

Det var derfor en stor glede å kunne anerkjenne medaljemottakerne med denne høyt rangerte utmerkelsen på en dag 
som dette. Seremonien fant sted på Akershus festning og ble en verdig og høytidelig markering. Statssekretær Marte Gerhard-
sen holdt åpningstalen og sjef Hæren, generalmajor Lars Lervik, var mønstringsherre.

I Regjeringens handlingsplan «I tjeneste for Norge» 
(2011) er det beskrevet at etatssjefene i Forsvaret, NAV, 
Statens pensjonskasse og Helsedirektoratet skal møtes 
ved jevne mellomrom for å drøfte problemstillinger 
knyttet til veteranoppfølging.  
Etatsledermøtet inkluderer i dag også lederne for 
Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet og Politidirek-
toratet. I 2025 ble Etatsledermøtet gjennomført 17. 
september som et fysisk møte i Forsvarssjefens repre-
sentasjonsbolig på Akershus festning. Forsvarets 
veterantjeneste administrerer og tilrettelegger for dette 
møtet.

Takk til alle representanter som jobber for 
anerkjennelse og respekt. 

Etatsleder-
møtet
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Norske F-35 over Polen i forbindelse med Ellisiv 
Guard, hvor norske F-35 var stasjonert i Poznan 
og stod på NATO-beredskap for beskyttelsen av 
NATO- og polsk luftrom.
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Våre nye veteraner
Forsvaret og krigen i Ukraina
Forsvaret har samlet støtten til Ukraina i en operasjon som kalles Operation Ellisiv. Operasjonen er oppkalt etter en ukrainsk 
prinsesse som giftet seg med kong Harald Hardråde. Norge støtter med trening og utrustning, donasjoner, samvirke og  
erfaringslæring. Støtten skjer i samarbeid med våre allierte, og gir Norge en betydelig andel nye veteraner. 

Her er noen av oppdragene:

•	 Legio: opplæring av ukrainske soldater i Polen og Tyskland, 
samt Østlandet.  Den norskbygde leiren Camp Jomsborg  
åpnet offisielt 1. oktober 2025.

•	 Interflex: opplæring av ukrainske soldater i England.
+	 Gungne: utdanning av ukrainske soldater i Trøndelag,  

inkludert kurs og opplæring for militærpsykologer.

•	 F-35 kampfly og NASAMS luftvern til flyplassen i Rzeszow i 
Polen. Dette bidrar til at sikkerhetssituasjonen rundt flyplassen 
opprettholdes. Luftvernoppdraget ble avsluttet sommeren 
2025, mens F-35-bidraget ble forlenget også høsten 2025. 
• Maritim kapabilitetskoalisjon: Sammen med Storbritannia 
leder Norge samarbeidet Maritime Capability Coalition. Dette 
samarbeidet trener og bygger opp det ukrainske kyst- og  
sjøforsvaret til en mer solid kapasitet.  
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•	 Medisinsk luftevakuering av sårede og syke ukrainere. 
Forsvaret stiller med helsepersonell og fly gjennom en avtale 
med SAS. Et oppdrag som startet i 2022, og ble forlenget med 
EU til 31. mars 2026.  
Per mai 2025 har Forsvaret evakuert over 3300 ukrainske  
pasienter og pårørende til sykehus i ti europeiske land. 
• Renovator Norway: Styrker den ukrainske sanitetstjenesten 
og øker kapasiteten på medisinske rehabiliterings- 
sentre i Ukraina. Dette skjer gjennom rådgiving, mentorering, 
utstyr og tilrettelegging av fasiliteter. 
• Utdanning i Tyskland og eksplosivrydde-opplæring i Litauen. 
• Opplæring av jagerflygere og bakkepersonell til drift og 
bruk av F-16. Fra 2025 i Portugal. 



Desember 2025, medaljesermoni for soldater som kom tilbake fra operasjon Legio. Her står soldatene som bidro i opera-
sjonen oppstilt og tildeles Forsvarets medalje for internasjonal tjeneste.

335 skvadronen med sin C-130J super Hercules og Forsvarets sanitet sin Luftevakueringsgruppe evakuerer Ukrainske krigsofre 
fra Rzeszów, Polen, til sykehus i Europa.
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Nasjonal veterankonferanse
Forsvaret inviterte alle som jobber med veteranrelaterte 
tematikker eller med oppgaver som berører veteraner og 
veteranfamilier, til nasjonal veterankonferanse 21. - 22. januar 
2025. Det ble et bredt program med mange dyktige fore-
dragsholdere. Blant de mange gode bidragsyterne var også 
Geir Aker og Jon Hammersmark fra Kompani Lauritzen og 
tidligere fotballspiller Linda Medalen, for å nevne noen. 

Deltakerne ble også invitert til Forsvarets veterankonsert i 
Oslo domkirke, og Forsvarssjefens festmiddag på Akershus 
festning. Nasjonal veterankonferanse arrangeres for å øke 
forståelsen for veteraner og veteranfamilier, styrke vete-
ranivaretakelsen og bedre samarbeidet mellom de ulike 
aktørene i samfunnet.

Bilder:
Over: Panelsamtale under første dag av Nasjonal veterankonferanse 2025, avholdt på Radisson Blu Plaza i Oslo. Under til venstre: 
Orlogskaptein Andreas Norstrand, fra Institutt for militærpsykiatri og stressmestring, holder innlegg. Under i midten: Marthe Køhl 
forteller om sin erfaring som veteranbarn.
Under til høyre: Områdesjef for Horten HV-område, kaptein Geir Aker, og veterankontakt i Horten, Dag Lauritzen. 
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Forsvarets veteransenter, Bæreia

8388 
Veteraner

2700
Barn 1700

Pårørende

577
Konferanser

4
Drop-in

  
17 

Krigspensj

12

Oppdrag 
FVS skal drifte og videreutvikle tilbudene ved Forsvarets 
veteransenter (FVS) på Bæreia. Veteransenteret skal tilby 
aktiviteter og fungere som en møteplass for veteraner og 
deres familier og pårørende, før under og etter tjeneste. 
Dette innebærer blant annet å legge til rette for rekre-
asjonsopphold, gjensynstreff for styrkebidrag, ung-
domscampen «Min tur ut», familieopphold etc.
•	 FVS skal sammen med operasjonsseksjonen bidra 

med å orientere om Forsvarets tilbud til veteraner, 
ved å være tilstede på styrkeprodusentenes familie-
dager, mellomlandinger, etterlandinger og avslut-
ningssamlinger.

•	 FVS skal bidra med rådgivning til veteraner og pårø-
rende som har behov for støtte, enten av Forsvaret 
eller det sivile hjelpeapparatet. Dette innebærer blant 
annet dialog med kompetansemiljøet for veteransa-
ker i NAV, FSAN stressmestringsteamene og IMPS, ve-
teranorganisasjonene samt sivilt helsevesen.

•	 FVS skal betjene «åpen dør-funksjonen» med epost 
og telefon, slik at veteraner og pårørende har ETT 
kontaktpunkt inn til Forsvaret.

Utvidelse av oppdrag - Tiltak 13 i Regjeringens tiltaksplan 
for anerkjennelse og ivaretakelse av veteraner (2025-2025)
Regjeringens nye tiltaksplan for anerkjennelse og ivaretakelse av 
veteraner medførte at FVS fikk utvidet sitt oppdrag da veteraner 
fra internasjonal tjeneste fikk de samme tilbud på FVS som ve-
teraner fra internasjonale operasjoner. Målsetningen var at FVS 
i 2025 skulle øke kapasiteten på senteret med inntil 50 % som 
tilsvarer rundt 15000 gjestedøgn. Forventningen fra Regjerin-
gen var at økningen i årsverk og driftsmidler skulle medføre økt 
kapasitet i helger og ferier slik at barn og barnefamilier skulle få 
et bedre tilbud.

Status 2025
Drift av senteret / tilbud til veteraner
FVS har i 2025 gjennomført tjenesten iht. oppdrag og plan. FVS 
var fra 1. januar 2025 klar for et utvidet tilbud. Tre nye årsverk (to 
på kjøkken og et på renhold). Nytt produksjonskjøkken var ferdig 
etablert slik at vi var klare før økt belegg og flere gjester. Inten-
sjonen i tiltak 13 åpnet for syv uker med tilbud til veteranfamilier 
i skolenes sommerferie.

Belegg er foreløpig under målsetningen om inntil 15 000 
gjestedøgn pr år. FVS klarer å tilfredsstille behovet fra en-
keltveteraner om rekreasjonsopphold, men pågangen fra 
familier om opphold i helger, sommer, vinter og høstferie 
er stor. Mange ønsker opphold i de samme periodene,  
noe som gjør at man ikke alltid får utnyttet kapasiteten 
maksimalt. Statistikken viser at vi har klart å innfri målset-

Gjestedøgn
FVS har i 2025 hatt 13 377 gjestedøgn totalt. 

ningen i tiltaksplanen om et økt tilbud til veteranfamiliene da 
det er en økning på 2200 gjestedøgn på pårørende og barn. 
Som det fremgår av gjestedøgnstatistikk for krigspensjonis-
ter fra andre verdenskrig, så er det av naturlige årsaker svært 
få igjen av denne kategorien veteraner. Statistikken gir oss 
uansett en påminnelse om at ivaretagelse av dagens intops 
og intins veteraner har et langt tidsperspektiv.



Aktiviteter med fokus på ivaretagelse:  
Rekreasjonsopphold for enkeltveteraner, «Rallyhelg», fisketur, «Våt-
kort-kurs», samt PREP-kurs for veteranpar. Pilgrims retreat for åtte 
veteraner gjennomført på Dovre i samarbeid med Tros- og livssyn-
korpset. (FTLK). Jule- og nyttårsopphold hvor enslige veteraner er 
prioritert. I 2025 fikk alle enslige veteraner som søkte opphold til jul/
nyttår innvilget opphold. Rundt 100 enkeltveteraner benyttet seg av 
tilbudet.

Aktiviteter med fokus på anerkjennelse:  
FVS har også i 2025 samarbeidet med kommunene i Glåmdals- regio-
nen om markeringen av Frigjørings og veterandagen, 8.mai. I tillegg 
startet som vanlig «På hjul med veteraner» sin sykkeltur til Akershus 
her på morgenen. Veterankonserten på Kongsvinger festning ble ar-
rangert for 12. gang med Heimevernets musikkorps og innleide solis-
ter. Et meget viktig arrangement som tiltrekker seg veteraner fra hele 
landet. Ca. 250 veteraner og 1000 sivile tilskuere overvar konserten.

36 gjensynstreff har blitt gjennomført, som er 16 mer enn målsetnin-
gen. Etterspørselen om gjensynstreff er fremdeles større enn det vi 
klarer å innfri. Vi opplever at det generelt er lavt oppmøte på gjen-
synstreff, med ca. 1/3 av de inviterte som faktisk møter opp. Imidlertid 
er tilbakemeldingene fra de som deltar svært positive. I samarbeid 
med dekorasjonsseksjonen er det gjennomført en rekke medaljesere-
monier ved senteret, og 409 etterdekoreringer av veteraner ble gjen-
nomført. Hovedtyngden av seremoniene blir gjennomført i forbindel-
se med gjensynstreff.

Aktiviteter med fokus på veteranfamilien:  
Det ble gjennomført syv uker med sommerferieopphold, tre uker 
med vinterferieopphold og to uker høstferieopphold for veteranfami-
lier. Dette er et svært ettertraktet tilbud. Ungdomscampen «Min tur 
ut» ble gjennomført for 10. gang. Totalt 40 ungdommer var innvilget 
plass på campen.

Øvrig aktivitet:  
Vi har tilrettelagt for mindre konferanser for Forsvaret, aktiviteter for 
de frivillige veteranorganisasjonene og FVT`s veteranforum. Det har 
vært besøk fra flere organisasjoner utenfor Forsvaret som ønsker 
orientering om Forsvarets tilbud til veteraner. Forsvarets seniorfor-
bund avdeling Kongsvinger, NROF avd. Glåmdal, og Kongsvinger 
militære samfunn har også gjennomført sine møter på senteret. FVS 
har samarbeidsavtale med FPVS SIO om å være pårørendesenter ifm. 
hendelser som kan oppstå i intops/intins. I denne forbindelse er det 
gjennomført øvelser for pårørendekontakter ved senteret. FVS legger 
til rette for at Forsvarsansatte med bopel i distriktet kan arbeide på 
fjernkontor på senteret når vi har ledig kapasitet. Mellom 8-10 perso-
ner benytter dette tilbudet regelmessig.
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Orienteringer om Forsvarets tilbud til veteraner
FVS har vært tilstede og orientert om Forsvarets tilbud til 
veteraner på familiedager, etterlandinger og avslutnings- 
samlinger. Det har vært en stor økning av slike orienteringer 
pga. at personell fra internasjonal innsats nå også følger 
ettårs programmet. Til sammen har vi bidratt på 19 slike 
samlinger. 
 
Rådgiving og dialog med det sivile og militære  
hjelpeapparatet 
Det gjennomføres inntakssamtale med alle enkelt- 
veteraner som kommer til FVS på rekreasjon. I tillegg gjen-
nomfører feltprest en rekke sjelesorgsamtaler. Vi har god 
dialog med sivilt helsevesen og FSAN ved behov.  
Samarbeidet mellom FVS og kompetansemiljøet for ve-
teransaker hos NAV Elverum fungerer meget bra. NAV har 
gjentatte besøk på FVS i forbindelse med at vi har veteraner 
her. At veteranen kan møte saksbehandlerne fra NAV ansikt til 
ansikt på Bæreia verdsettes høyt.

Veterankort  
Forespørsel etter veterankort har økt noe og det er skrevet ut 
2010 veterankort i 2025 mot 1744 veterankort i 2024.  
Økningen kommer blant annet pga. at også personell med 
internasjonal tjeneste nå kan søke om kort.  
For enkelte kategorier av intins-personell er det vanskelig å 
finne dokumentasjon på tjenestegjøring i internasjonal  
tjeneste, og da spesielt tidlige misjoner knyttet til Sjøforsva-
ret. Problemstillingen er løftet sentralt. 

Forsvarets åpne dør  
Her har vi hatt en økning på ca 300 henvendelser.  
Bakgrunnen for økningen er knyttet til det økte tilbudet og at  
personell fra internasjonal innsats har fått samme tilbud som 
de fra internasjonale operasjoner. Hoveddelen av henvendel-
sene til åpen dør besvares umiddelbart av våre egne saksbe-
handlere.

Utvikling av senteret
Forsvarsbygg har i 2025 gjennomført forprosjekt for rehabili-
tering av terapibasseng og garderobeanlegg. Hvis prosjektet 
blir godkjent er det mulig at rehabiliteringen starter somme-
ren 2026 med forventet ferdigstilling desember samme år. 
Det er fare for at vi må stenge bassenget hvis dette prosjektet 
ikke blir prioritert. Vi jobber fortløpende med utskifting av 
gammelt utstyr og inventar. Utendørs har vi utvidet grillom-
rådet og planlegger bedre tilbud for barn. En lekeplass for de 
yngste er en målsetning. Videre vurderes det å etablere en 
badstue nede ved vannet.

Konklusjon  
Vi anser at vi har løst oppdrag i 2025 på en meget god måte, 
og i henhold til Forsvarets intensjon med senteret.  
Etterspørselen etter opphold på senteret er stor, men vi har 
fremdeles god kapasitet i perioder.  
Vi forventer en ytterligere økning  
i gjestedøgn for 2026.
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Arnstein Hestnes, oberstløytnant, 
Sjef Forsvarets Veteransenter



Nordisk forsvarssamarbeid 2025
Forsvarets veterantjeneste representerer Forsvaret i NORDEFCO 

Veteran Working Group (VWG), som fra 2012 er del av et nordisk 

forsvarssamarbeid med Danmark, Finland, Norge og Sverige, samt 

de tre baltiske landene som assosierte medlemmer. I 2025 ble det 

avholdt to møter i VWG. Det første møtet ble holdt i Tallinn i  

Estland i mars 2025 med fokus på den kommende nordiske 

veterankonferansen. I forbindelse med møtet var det også et 

besøk til Tapa militærbase med briefer fra britiske og amerikanske 

avdelinger der som en del av eFP. Det andre møtet ble avholdt 

i Vilnius i Litauen i september 2025. Fokus for møtene har vært 

informasjon om forskning og veteranarbeidet i de enkelte delta-

kerland generelt, samt vurdere muligheter for å fremme samarbeid 

innenfor veterandomenet. 

Planlegging av den kommende NORDEFCO veterankonfe-

ranse i Stockholm september 2026 har også vært sentralt for 

VWG. Fokusgruppen som skal se på best practice relatert til 

oppfølging og tiltak for veteranfamilier har hatt ett møte i  

tillegg til teamsmøter. De skal legge frem sine resultater på 

den neste nordiske veterankonferansen. I februar arrangerte 

FVT et møte for de nordiske veteransjefene på Forsvarets 

veteransenter, Bæreia. Som en følge av Finland og Sveriges 

inntreden i NATO har det vært et ønske om å få til et økt 

nordisk samarbeid på veteranområdet, med årlige sjefsmøter, 

og hvor neste møte vil finne sted i Stockholm i 2026. Ut over 

dette deltok FVT på den danske nasjonale veterankonferansen 

i mai og på den svenske veterankonferansen i november. 
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I 2025 har FVT samarbeidet om forskning med flere aktører,
både i og utenfor Forsvaret. FVT finansierer blant annet flere
pågående prosjekter ved Institutt for Forsvarsstudier (IFS):

• Forskningsprosjektet ”Ta vare på dine kvinner og menn”.
Ivaretakelse av INTOPS-soldater før, under og etter deploy-
ering dekker tidsrommet fra 1947 til 2020 og ser på hvordan
ivaretakelsen er gjennomført av Forsvaret, og har utviklet seg
tidsrommet. 

• Forskningsprosjektet Norges deltakelse i UNEF, 1956-1967.
Hensikten med prosjektet er å skrive og utgi en forsknings- 
basert historie om Norges 11-ärige deltakelse i UNEF, Gaza.
Operasjonens internasjonale og nasjonale kontekst vil også
inkluderes i fremstillingen. Således vil operasjonen behandles
som en del av en bred samfunnsmessig utvikling, men det er
det norske militære bidraget som er i sentrum for forskningen. 

• Forskningsprosjektet Kvinner i internasjonale operasjoner,
1947-2021. Dette prosjektet har til hensikt å fortelle histo-
rien om norske kvinners deltakelse i internasjonale militære
operasjoner etter andre verdenskrig. Samtidig skal prosjektet
belyse den gjensidige påvirkningen mellom brede kulturelle
samfunnsendringer og Forsvarets syn på, og integrering av,
kvinner i ulike deler av sin internasjonale virksomhet. Målet
er å analysere utviklingen i en bredere samfunnsmessig og
kjønnshistorisk kontekst.

Ut over dette har FVT i 2025 bidratt med finansiell støtte til
kommandørkaptein Andreas Nordstrands forskningsopphold
ved University of Arizona, USA. Målet med oppholdet var å
utarbeide en vitenskapelig artikkel om overgang fra
militær- til sivilsamfunn etter internasjonal tjeneste.

Forskning og
utvikling (FoU)



Kommunikasjonsarbeidet i FVT
Frigjørings- og veterandagen 2025
Mediedekningen av årets frigjørings- og vete-
randag var preget av at det var 80 år siden Norge 
ble fritt etter andre verdenskrig.  
 
Både nyhetsstoff og leserinnlegg ble vinklet på 
80-årsmarkeringen, og bidro til at omfanget var 
på det høyeste siden målingene startet i 2022. 
 
Den sikkerhetspolitiske situasjonen vår ble tema 
i en stor del av medieomtalen, mens medalje- 
utdelinger og markeringer rundt i landet fikk 
også en del synlighet.  Årets dekning ble den 
største med totalt 813.

De aller fleste sakene (90%) ble publisert i lokal- 
eller regionmedier, som var på nivå med i fjor 
(91%).  Agder skilte seg ut som fylket med størst 
dekning, mens Oslo var  på bunn med kun fire 
oppslag.  7% av sakene er publisert i riksdek-
kende medier, i 2024 var dette tallet 8%. De 
resterende 1% er publisert i andre magasiner 
eller fagblad, deriblant Forsvarets Forum. 

Nye videoer  
Omtalen i forkant av markeringen var i stor grad 
informerende, og nyhetsinnslagene fra  
markeringen var positive. Forsvaret var aktive 
med innhold rundt dagen på sosiale medier. 
Egen kampanje med videoer ble produsert 
rundt veterantemaet og alle de som blir igjen 
hjemme.  
 
Disse ble mottatt positivt og en video publisert 
på Instagram ble den mest sette på Veteran- 
tjenestens sosiale medier med 73 000 visninger. 
Ellers viser tallene at kampanjen nådde ut til 960 
169 unike personer med 1 704 682 totale visnin-
ger, noe som er et godt resultat.  
Frigjørings- og veterandagen ble behørig omtalt 
på tvers av alle Forsvarets kanaler og sosiale 
medier.

Bilde: En av familiene  
i videoene som ble produsert.
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Anerkjennelse av veteraner og inntrykk blant 
Forsvarets ansatte og i befolkningen 
I år var første gang alle ansatte fikk spørsmålet om å vurdere 
hvorvidt Forsvaret anerkjenner personell som har tjenestegjort 
i utlandet på en god måte. 

Tidligere har kun de som har vært i Intops fått dette spørsmå-
let. Blant ansatte i Forsvaret er 48% enig i at Forsvaret anerkjen-
ner personell som har tjenestegjort i utlandet på en god måte. 
Blant de som har vært deployert er andelen 61%.  I befolknin-
gen mener 42% at Forsvaret anerkjenner veteraner på en god 
måte. 

Flest, 48%, av ansatte er enig i at Forsvaret anerkjenner personell 
som har tjenestegjort i operasjoner i utlandet på en god måte. 
10% er uenig i dette. 18% er verken enig eller uenig, og 24% sier 
de ikke vet. Totalt har dermed 42% ingen spesiell oppfatning. 

Podkast “Hjem som veteran”
I Regjeringens tiltaksplan for anerkjennelse, ivaretakelse og 
oppfølging av veteraner (2024–2028) ble Forsvaret blant annet 
gitt i oppdrag å produsere en podkast innenfor eksisterende 
konsepter. Podkasten skal belyse veteranfaglige temaer som 
er relevante for veteraner, deres familier – herunder barn og 
nærstående – samt yrkesutøvere på veteranfeltet. Det ble 
samtidig lagt til rette for bidrag fra justissektoren og Utenriks-
departementet. 
Som en del av oppfølgingen av dette tiltaket lanserte FVT, i 
samarbeid med Forsvarets avdeling for strategisk kommunika-
sjon, podkasten ”Hjem som veteran”.

Podkasten ble lansert i desember 2025, og inneholder åtte epi-
soder som formidler veteranhistorier knyttet til ulike temaer, 
og retter seg mot både  
veteranpopulasjonen og offentlige og private aktører som  
møter veteraner og veteranfamilier i sin arbeidshverdag. Hver 
av de fire veteranhistoriene etterfølges av en tilhørende epi-
sode i formatet Veteranstudio, der Forsvaret inviterer fagper-
soner og spesialister til å utdype aktuelle temaer.  
 
Gjennom denne kombinasjonen av erfaringsformidling og 
faglig fordypning oppfyller podkasten også kriteriene for å 
være en fagpodkast.

Veteranportalen
I samme tiltaksplan ønsket man at Forsvaret samlet gratis, 
kvalitetssikret informasjon vedrørende veteraner og  
veteranfamilien på ett sted. En digital ressurs- og  
kompetansebase hvor relevant informasjon om det offent-
liges tjenestetilbud til veteraner og familier lett kan søkes 
opp.  
 
Forskning, kurs og kompetansetiltak skal inkluderes, samt 
rettigheter og tjenester veteraner eller familien kan benyt-
te, inkludert det sivile hjelpeapparatet. Et nettsted hvor all 
informasjon om Norges deltakelse i internasjonale opera-
sjoner og internasjonal innsats finnes.  
 
Kompetansebasen har fått navnet «Veteranportalen» og 
skal være en ressurs for veteraner, deres familier, tilsatte 
i relevante tjenester, forskere, lærere, barnehagetilsatte, 
elever og andre som har interesse for, eller behov for kunn-
skap om veteraner.  
 
Prosjektet inkluderer flere departementer, og fikk oppstart 
hos FVT, januar 2025 ved ansettelse av nettredaktør.  
Veteranportalen går live 8. mai 2026.
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Forsvarets dekorasjonsinstitutt
Dekorasjonsseksjonen har i 2025 vært preget av store utskift-
ninger og et høyt antall innkomne saker og innstillinger. Sek-
sjonen gikk inn i året med et stort etterslep, og et vedvarende 
tilfang av nye saker bidro til ytterligere økning.  
Tre av seksjonens fem faste medarbeidere sluttet i løpet av 
2025, som medførte en krevende overgangsperiode, der den 
løpende oppgaveløsningen har vært nødvendig opprettholdt 
samtidig som arbeidet gradvis har funnet nye former. Som 
del av dette har seksjonen gjennomført en gjennomgang av 
restansene for å etablere bedre oversikt, og etterslepet er i 
større grad blitt kategorisert og systematisert. Det er også 
tatt grep med sikte på mer hensiktsmessige og effektive 
arbeidsformer fremover. Arbeidet er ikke fullt ut avsluttet, 
og det vil også i 2026 være nødvendig å videreføre innsatsen 
for å sikre varige forbedringer. Etterslepet er p.t. i overkant av 
1500 saker om søknader eller innstillinger om dekorasjon av 
enkeltpersoner.

Når det gjelder seksjonens arbeid innen dekorasjonsfeltet, 
kan dette deles i to hovedsøyler: ettertildelingsarbeidet og 
sekretariatsfunksjonen for Forsvarssjefens dekorasjonsråd 
(FDR). Medarbeiderne som arbeider med seksjonens ettertil-
delingsportefølje, har oppnådd svært gode resultater i 2025. 
Porteføljen omfatter tildeling av INTOPS- og operasjons- 
medaljene, samt den fortsatt relativt nye Forsvarets medalje 
for internasjonal tjeneste (FMIT), til personell som tidligere 
ikke har mottatt disse til tross for at de oppfyller statuttens krav 
– derav betegnelsen «ettertildeling». 
Totalt ble det i 2025 ettertildelt 2100 dekorasjoner til tidligere 
eller fortsatt tjenestegjørende personell. Hele 1930 av disse ble 
utdelt fra seksjonens kontor på Bæreia. Tilstedeværelsen der 
har skapt gode synergier med Forsvarets veteransenter og 
dets gjester, og så mange som 409 av dekorasjonene er blitt 
overrakt til senterets besøkende. 

I tillegg til de ovenfor nevnte ettertildelingene har  
Bæreia-kontoret registrert 239 tildelinger av Forsvarets  
medalje for feltsport og 212 av Forsvarets medalje for skyting. 
Videre har 971 enkeltpersoner fått korrigert til riktig valør på 
sine vernedyktighetsmedalje.

Forsvarssjefens dekorasjonsråd har de siste årene opplevd 
en betydelig økning i antall inkomne saker. I 2025 gjennom-
førte rådet syv møter, dette er opp fra fem rådsmøter i 2024 
og 1–3 råd i årene før. FDR behandler forslag om tildeling av 
fortjenst- og bragdmedaljer, samt søknader om bæring av 
utenlandske og nasjonale medaljer tildelt norsk militært 
personell. Forsvarets ansatte yter en solid innsats, blant annet 
internasjonalt, noe som også gjenspeiles i at mange mottar 
dekorasjoner fra andre nasjoner. Som følge av dette mottar 
sekretariatet fortløpende nye utenlandske dekorasjoner til 
vurdering for bæring på norsk uniform. Disse godkjennes for 
bæring av FDR, og rangeres deretter i tråd med nasjonale og 
internasjonale retningslinjer.

Forsvarssjefens stridsdekorasjonsråd prioriterte for rådsbe-
handling i 2025, de innstillingene som kom etter evaluerings-
operasjonen ut av Kabul i august 2021. En operasjon som 
førte til svært mange tildelinger. Særlig spesielt var det at hele 
flybesetninger fra 335 skvadron ble dekorert, sammen med 
personell fra sykehuset R2B og Forsvarets spesialkommando. 
I sannhet en markering av Frigjøringsdagen 8. mai 2025 med 
anerkjennelse av en fellesoperativ vellykket innsats.  
Rådsbehandlingen inn mot 2026 har prioritert de nyeste 
sakene fra Afghanistan (2018/2019) og Syria (2017), samt 
resterende saker etter demonstrasjonene i Kosovo (2004). 
Restanselisten for behandling frem mot nytt stridsdekora-
sjonsråd i desember 2026 er på ca. 30 saker. Rådet har under 
ny ledelse funnet en hensiktsmessig og smidig arbeidsmåte.
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Nestkommanderende ved Forsvarets spesialstyrker, bri-
gader Martin Tesli, og veteran Knut Fossum foran Spitfire 
utenfor Ørland flystasjon.



Status Regjeringens tiltaksplan  
– FVTs oppfølgingsansvar
Regjeringens tiltaksplan for anerkjennelse, ivaretakelse og 
oppfølging av veteraner (2024-2028) ble lansert i mars 2024 
med en gjennomføringshorisont frem til 2028. Av de 31 tilta-
kene i planen har FVT direkte oppfølgingsansvarlig for ni av 
disse, hvorav de fleste allerede er iverksatt.

Tiltak 1 – Digital ressurs- og kompetansebase – er et helt sen-
tralt tiltak som får både et tverretatlig og tverrfaglig nedslags-
felt, hvor flere av de øvrige tiltakene vil integreres. Tiltaket 
løses ved at det etableres en nettside (Veteranportalen.no) 
med et bredt innhold som utvikles og driftes av en egen net-
tredaktør i FVT. Det har tatt tid å utvikle denne nettsiden, med 
tanke på både den tekniske plattformen så vel som tilsetting 
av nettredaktør med oppgave å utvikle, drifte og følge opp 
nettsiden. Tiltaket skulle i følge tiltaksplanen vært løst innen 
sommeren 2025, men av både tekniske og personellmessige 
årsaker er lanseringstidspunktet utsatt til 8 mai 2026.

Tiltak 3 – Podcast – er løst ved å utvikle en faglig rettet pod-
cast-serie over fire viktige temaer for veteraner, veteranfami-
lier, og alle som jobber for og med veteraner. Etter meget godt 
samarbeid med STRATKOM ble tiltaket lansert ved årsskiftet 
25/26 og er blitt tatt meget godt imot av målgruppen.

Tiltak 4 – Informasjonskort og tiltak 5 sjekkliste, er begge løst, 
og lanseres sammen med tiltak 1.

Tiltak 9 – Oppfølgingsreglementet er i rute og det utarbei-
des for tiden et grunnlag for en eventuell revidering. Det ek-
sisterende oppfølgingsreglementet har så langt fungert etter 
intensjonen, men med nye generasjoner veteraner med nye 
behov er det på sin plass å se reglementet i et nytt lys. Tiltaket 
skal være løst innen utløpet av 2028.

Tiltak 13 – Forsvarets veteransenter Bæreia omhandler en 
utvidelse av kapasiteten på Forsvarets veteransenter med 50 
%. Dette tiltaket ble løst på kort tid etter lansering av Tiltaks-
planen, og 2025 var første året med e\ekten av kapasitetsøk-
ningen. Konklusjonen allerede er at målsettingen ble innfridd 
med suksess.

Tiltak 14 – Dekorasjoner er tredelt; i) regjeringsdeltagelse på 
alle medaljeseremonier, ii) innføring av en medalje for tjeneste i 
Interflex/Gugne o.l., og iii) vurdering av hensiktsmessigheten av 
å tildele medalje for såret i strid for forhold tidligere enn 2005. 
Alle tre deltiltakene er løst. Regjeringsdeltagelse er et popu-
lært innslag på seremoniene, Forsvarets medalje for internasjo-
nal tjeneste deles ut for internasjonal innsats, og ikke minst er 
man i ferd med å ettertildele Forsvarets medalje for såret i strid 
til personell med skader fra før 2005.

Tiltak 23 – Kommunale veteranplaner – er i likhet med tiltake-
ne 4 og 5 løst og lanseres sammen med  
Veteranportalen.no.

Tiltak 28 – Bilde- og videodokumentasjon – omhandler å 
utrede hvordan man kan legge til rette for å samle inn fotogra-
fier, filmer, fortellinger, dagboknotater m.v. fra veteraner, slik at 
dette kan tilgjengeliggjøres for forskning, statistikk og arkiver. 
En utredning er utført med forslag til hvordan dette kan løses. 
Dette er sågar ytterligere fulgt opp ved at det i løpet av 2026 vil 
tilsettes et årsverk for å sette i gang det praktiske arbeidet i hen-
hold til en prosjektskisse utarbeidet av FVT og godkjent av FD.

Med unntak av tiltak 1, er de øvrige tiltakene er løst eller i rute.  
Basert på det omfattende ambisjonsnivået for  
Veteranportalen.no er utsettelsen akseptert av både FD og FST.
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Forsvarets veterantjeneste forvalter tilskuddsordningen 
for veteranorganisasjoner og veteranprosjekter på 
vegne av Forsvarsdepartementet. 

Tilskuddsordningen finansierer drift og aktiviteter i 
veteranorganisasjonene, og i 2025 kom det inn 25 søk-
nader på  tilskuddsordningen for veteranorganisasjoner 
og veteranprosjekter. Av disse ble 20 søknader innvilget 
og fem søknader avslått. 

I tillegg ble det bevilget et øremerket tilskudd til Stiftelsen veteranhjelp som ble utbetalt fra disse tilskuddsmidlene.

Tilskuddsordningen
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KNM Roald Amundsen ankommer Haakonsvern Orlogsstasjon etter 
åtte måneders deployering under Operasjon Highmast, en bri-
tisk-ledet maritim NATO-operasjon, som inkludert seiling over ca. 
50 000 nautiske mil, samt besøk i åtte land.



23

8. mai 2026 lanseres

www.veteranportalen.no



Åpen dør 
Telefon: 800 85 800  

E-post: veteraner@mil.no 
 

Postadresse:  
Forsvarets veterantjeneste  

Postboks 1550 Sentrum 
0015 Oslo 

 
Besøksadresser:  

Forsvarets veterantjeneste  
Akershus festning, bygning 48

Forsvarets veteransenter – Bæreia 
Bæreiavegen 588, 2208 Kongsvinger

Forsvarets veterantjeneste holder til i bygning 48 på Akershus festning.


